59
0%

Mascl&sa&ludw
—J

https://stellenanzeigen.maschseekinder.de/?post_type=jobs&p=792

Kita-Leiun m/wid Kita am Kornerplatz aschseekinder gGm
Neaerofntng 25 61 °08.2053 P Maschssekinder gGmbH

_ Start Anstellung
Beschreibung zum 01.08.2023

Herzlich willkommen in unserer neuen Kita am Kérnerplatz!

Arbeitspensum
Vollzeit

Dauer der Anstellung
Unbefristet

Arbeitsort

Kita Kérnerplatz, Am Taubenfelde
29, 30159 Hannover, Hannover -
Mitte

Arbeitszeiten
40 Stunden

Veréffentlichungsdatum
22. Juni 2023

Suchst du nach einem Arbeitsumfeld, das dich begeistert und erfllt?

Dann hast Du bei uns die Méglichkeit, Teil eines jungen und aufgeschlossenem
Teams zu werden und in unserer herzlichen und tollen Atmosphére die Entwicklung
der Kinder zu begleiten.

Zum 01.08.2023 suchen wir eine liebevolle und engagierte Kita-Leitung (m/w/d) mit
einem Stundenumfang von max. 40 Wochenstunden flir unsere neue 2-grippige
Einrichtung direkt an der Christuskirche.

Unsere Kindertagesstatte ,Kornerplatz“ befindet sich im Herzen der Hannover
Nordstadt. In der Kita werden 35 Kinder ab 1 Jahr bis zum Schuleintritt betreut. Die
Betreuung erfolgt in einer Krippengruppe mit 15 Kindern im Alter von 1 bis 3
Jahren und in einer altersiibergreifenden Gruppe mit 20 Kindern unter 3 bis zum
Schuleintritt.

Aufgabenprofil
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¢ Eigenstandiges Arbeiten auf Augenhdhe in jungen, internationalen Teams
¢ Atmosphére von Offenheit, Herzlichkeit, Annahme und Lebensfreude

e Zusammenarbeit mit anderen Fachteams z.B. Fachberatung

e Individuelle kind- und familienorientierte Eingewdhnung

e Wertschatzende und reflektierende Teamarbeit

¢ Vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft

Anforderungsprofil

Eine teamféhige, empathische und engagierte Personlichkeit, die sich flexibel auf
die unterschiedlichen Situationen einlassen kann. Die Kompetent, sicher und
verantwortungsbewusst im Umgang mit den Kindern, Eltern und Mitarbeitern ist und
mindestens Uber eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r
Erzieher/in, gern mit Studium und einschlagiger Berufserfahrung als Kita-Leitung
(m/w/d) verfligt. Es bedarf einer gewissen Flexibilitdt und Durchsetzungsvermdégen,
sowie Erfahrungen in der Anwendung der rechtlichen Grundlagen laut (NKiTaG)
und Kenntnisse in den MS-Office Programmen (Word, Excel, Outlook).

Leistungen der Anstellung

¢ Unbefristeter Arbeitsvertrag

e attraktive Vergitung in Anlehnung zum TV6D SuE

¢ 30 Urlaubstage bei einer 5 Tage Woche

e Bis zu fiinf Studientage im Kita-Jahr

e Betriebliche Altersvorsorge

¢ Fahrtkostenzuschuss (monatlich max. 40,-€)

¢ Kooperation Hansefit (Anteilige Kosteniibernahme)

* Vermdgenswirksame Leistungen (monatlich 27,-€)

* Finanzielle Unterstiitzung bei Weiterqualifikation

» Kostenlose Teilnahme an unserem leckeren Essen in Bio-Qualitét
¢ Bonusprogramm ,Besten Freunden gibt man einen guten Job*

Kontakt

Haben wir dein Interesse geweckt, dann Uberzeug uns mit deiner aussagekréftigen
Bewerbung, gern mit Foto an bewerbung@maschseekinder.de

IHRE ANSPRECHPARTNERIN
Ivonne Schmechel

Maschseekinder gemeinnitzige GmbH
LierstraBe 3

30175 Hannover

Telefon: 0511-47539-0
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